附件1                                详细岗位信息
	

序号
	岗位
	聘用人数
	岗位要求
	工资待遇
	服务年限

	1
	城市管理综合岗位
	20
	高中及以上学历，年龄20-50岁（有城市管理、征地拆迁、拆违治违等相关工作经验的，年龄和学历可适当放宽）。
	工资组成：基本工资2000元/月+考核。
	2年

	2
	一般普通岗位
	40
	全日制大专及以上学历，专业不限，40周岁以下。
	工资组成：1、全日制大专：基本工资2000元/月+考核；2、全日制本科:基本工资2400元/月+考核。
	2年
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