附件2：
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一、申报资格条件
（一）申报助理馆员
1.具备硕士学位。
2.具备大学本科学历或学士学位，从事图书资料专业工作 1 年以上。
3.具备大学专科学历，从事图书资料专业工作 3年以上。
4.具备高中（含中专、职高、技校）学历，从事图书资料专业工作 5年以上。
5.取得相关专业的高级工（三级）职业资格后，从事图书资料技术技能工作满2年。
（二）申报馆员
1.具备博士学位。
2.具备研究生学历或硕士学位，取得助理馆员职称，在图书资料专业技术岗位任职满2年。
3.具备本科学历或学士学位，取得助理馆员职称，在图书资料专业技术岗位任职满5年。
4.大学专科学历，取得助理馆员职称，在图书资料专业技术岗位任职满7年。
5.高中（含中专、职高、技校）等学历，取得助理馆员职称，在图书资料专业技术岗位任职满10年。
6.取得相关专业技师（二级）职业资格后，从事图书资料技术技能工作满3年。
二、能力、业绩要求
（一）申报助理馆员
1．基本掌握本学科的基础理论和专业知识。
2．有一定的实践经验，能胜任一般图书资料专业工作要求， 并取得一定的工作业绩。
3.能对专业工作实践作一般性的理论总结。
（二）申报馆员
1．专业能力
较系统地掌握图书馆学、情报学及相关学科知识与专业技能，了解本专业国内外发展状况及趋势。具有一定的工作经验和较强的独立工作能力，能参与科研课题研究和独立完成一定难度的专业工作，取得较好的业绩。具有指导初级专业人员的能力。
2．业绩成果。取得初级职称或技师职业资格以来具备下列条件之一：
（1）主要参与完成县级以上科研课题1项以上。
（2）参与完成的研究成果获得县级以上奖项。
（3）专业成果获省级以上专业学会奖励。
（4）主要参与制定图书馆的标准、规程、规范、章程、管理制度2项以上，并正式公布实施。
（5）主要参与的图书馆事业发展规划、数据库建设、统计分析报告、工作改革方案、科研课题报告、项目可行性分析报告、调查报告2项以上。
（6）主要参与完成业务项目、服务案例1项以上，能有效地解决本专业的业务问题，并在业界产生一定影响。
（7）参与研发具有市场发展前景和应用价值的文化创意成果 或技术创新成果，并取得一定的社会效益或经济效益。
（8）参与撰写的应用对策研究报告、建言献策报告、调研报告 或政策建议等成果，被县级以上党委政府或市级以上主管部门采纳。
3．学术成果。取得初级职称或技师职业资格（职业技能）以来具备下列条件之一：
（1）公开出版有专业著作，本人撰写字数1万字以上;或公开发表有一定水平的专业论文1篇以上。
（2）参与完成二、三次文献编写。
（3）本人为解决本地区、本行业、本部门图书事业发展中存在问题而撰写的有一定水平的专项调查报告或专项技术分析（论证）报告。 

