附件1：
[bookmark: _GoBack]岗位信息表
	序号
	岗位
	聘用人数
	岗位要求
	经费预算

	1
	专业性岗位
	2
	1. 学历要求：本科及以上学历，并取得相应学位；
2. 专业要求：医学类专业；
3. 年龄要求：男性40周岁以下，女性35周岁以下；
4. 其他要求：具有两年及以上工作经验。
	经费预算总额8万/人/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”费用中的单位缴纳部分及“五险”中个人缴纳部分+基本工资+绩效工资+劳务派遣管理费等）。 


	2
	一般性岗位
	4
	1.学历要求：专科及以上学历；
2.专业要求：不限；
3.年龄要求：男性45周岁以下，女性40周岁以下。

	经费预算总额4万/人/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”费用中的单位缴纳部分及“五险”中个人缴纳部分+基本工资+绩效工资+劳务派遣管理费等）。


注：40周岁以下是指1982年4月18日以后出生（不含4月18日）；35周岁以下是指1987年4月18日以后出生（不含4月18日）；年龄以有效身份证件记载为准。
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