附件一：
岗位信息表
	序号
	岗位
	聘用人数
	岗位要求

	1
	财务部门负责人
	1
	1、 学历要求：全日制本科及以上学历；
2、 专业要求：会计学专业；
3、 年龄要求：35周岁及以下（1987年10月8日及以后出生）；
4、 其他要求：（1）中级及以上会计师职称，持CPA证书者优先；（2）精通会计、财务管理、税务筹划，持税务师者优先；（3）具备8年及以上财务管理工作经验；优秀的数据分析能力，沟通表达能力；（4）熟练使用金蝶、用友等财务软件，OFFICE等常用办公软件；
5.具备以下条件的，优先考虑：（1）中共党员；（2）全日制本科、硕士研究生毕业于“985”、“211”、“双一流”高校或位列US News、QS、Times、ARWU世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外高校。

	2
	融资部门负责人（子公司）
	1
	1、学历要求：全日制本科及以上学历；
2、专业要求：金融学专业；
3、年龄要求：45周岁及以下（1977年10月8日及以后出生）
4、其他要求：（1）中级及以上会计师、经济师（金融方向）职称；（2）具有5年及以上融资或信贷等金融相关工作经验；具有2年及以上地方国有企业融资工作经验或8年以上银行信贷银行信贷工作经验者优先；（3）熟悉各类金融产品的专业知识、业务流程，熟练掌握财务、税收、金融有关政策、法规；（4）优秀的数据分析能力，沟通表达能力；熟练使用OFFICE等常用办公软件；                                                                                                                      
5.具备以下条件的，优先考虑：（1）中共党员；（2）全日制本科、硕士研究生毕业于“985”、“211”、“双一流”高校或位列US News、QS、Times、ARWU世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外高校。

	3
	融资专员
	1
	1、学历要求：全日制本科及以上学历；
2、专业要求：财务、金融学专业；
3、年龄要求：35周岁及以下（1987年10月8日及以后出生）
4、其他要求：（1）具备初级会计职称；（2）具有3年及以上银行或融资信贷工作经验；具有4年及以上地方国有企业融资工作经验者优先；（3）熟悉各类金融产品的专业知识、业务流程，熟练掌握财务知识，具备初级会计职称者优先；（4）优秀的数据分析能力，沟通表达能力；熟练使用OFFICE等常用办公软件；                                                    硕士                                                                  
5.具备以下条件的，优先考虑：（1）中共党员；（2）全日制本科、研究生毕业于“985”、“211”、“双一流”高校或位列US News、QS、Times、ARWU世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外高校。
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