附件1：
四川简州空港产融投资发展集团有限公司专业人才招引岗位表
	岗位代码
	招引类型
	公司名称
	岗位名称及人数
	报名条件

	01-1
	高层次或管理型人才引进
	简阳市空天产业投资发展有限公司
	副总经理
1名
	1. 年龄：1977年11月以后出生（45周岁以下）；
2. 学历：本科及以上学历；
3. 专业：经济学类、工商管理类、公共管理类等相关专业；
4. 政治面貌：中共党员；
5. 工作经历：具备5年以上行政行政事业单位、国有企业副科及以上岗位任职经历；
6. 其他条件：熟悉产业政策、宏观经济政策、园区经济、投资促进等，具备较强的管理能力、沟通能力以及团队协作精神，良好的组织协调能力、判断与决策能力、商务谈判能力、人际沟通能力及文字处理能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	01-2
	高层次或管理型人才引进
	四川汇蓉实业有限公司
	副总经理
1名
	1. 年龄：1977年11月以后出生（45周岁以下）；
2. 学历：本科及以上学历；
3. 专业：经济与贸易类、工商管理类、公共管理类、教育学类等相关专业；
4. 政治面貌：中共党员；
5. 工作经历：具备5年以上行政行政事业单位、国有企业副科及以上岗位任职经历；
6. 其他条件：具备较强的管理能力、沟通能力、市场拓展能力及团队协作精神，良好的组织协调能力、判断与决策能力、商务谈判能力、人际沟通能力及文字处理能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	01-3
	高层次或管理型人才引进
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	项目管理专员
2名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：管理科学与工程类、土木类、建筑类等相关专业；
4. 工作经历：具备5年及以上项目管理经历；
5. 专业条件：工程类专业中级及以上职称，市政工程、公路工程等相关专业一级建造师资格，注册造价师或一级造价工程师执业资格；
6. 其他条件：具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题，具备较强的沟通协调能力、专业学习能力以及较好的表达能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	02-1
	急需紧缺岗位同业引进
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	综合会计岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：财务类、审计类、金融学类等相关专业；
4. 工作经历：具备3年及以上国有企业或金融机构会计相关岗位工作经历；
5. 专业条件：会计初级及以上职称；
6. 其他条件：能独立完成财务工作，熟悉国家财税法律法规，具备扎实的财务专业知识，具备较强的财务分析能力、数据处理能力，能熟练使用各种办公软件，能熟练使用财务软件，具备良好的职业道德、较强的沟通协调能力、专业学习能力、以及较好的表达能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	02-2
	急需紧缺岗位同业引进
	四川龙阳天府新区建设投资有限公司
	综合会计岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：财务类、审计类、金融学类等相关专业；
4. 工作经历：具备3年及以上国有企业或金融机构会计相关岗位工作经历；
5. 专业条件：会计初级及以上职称；
6. 其他条件：能独立完成财务工作，熟悉国家财税法律法规，具备扎实的财务专业知识，具备较强的财务分析能力、数据处理能力，能熟练使用各种办公软件，能熟练使用财务软件，具备良好的职业道德、较强的沟通协调能力、专业学习能力、以及较好的表达能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-1
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	规划设计岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：管理科学与工程类、土木类、建筑类等相关专业；
4. 工作经历：具备行政行政事业单位或国有企业相关领域工作经历；
5. 其他条件：具备区域城市设计、国土空间规划、控规工作经历，具备扎实的规划专业知识，熟练掌握CAD等专业软件；
6. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-2
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	资产管理岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：工商管理类、金融学类、经济学类相关专业；
4. 工作经历：具备行政行政事业单位或国有企业相关领域工作经历；
5. 其他条件：具备良好的综合素质，较好的文字和语言表达能力，擅长沟通和协调，以及较强的责任感和敬业精神、团队精神；
6. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-3
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	营销策划岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：2022年普通高等教育本科及以上毕业生，并取得相应学历学位；
3. 专业：工商管理类、经济与贸易类、设计学类相关专业；
4. 其他条件：有较强沟通能力，具备良好的团队合作能力、公关能力和执行力，熟悉业务拓展工作和谈判技巧；具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题；
5. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-4
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	综合文秘岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：中国语言文学类、管理学类、政治学类、教育学类、秘书类相关专业；
4. 政治面貌：中共党员；
5. 工作经历：具备行政事业单位或国有企业办公室及党建工作经历；
6. 其他条件：熟悉党建业务，熟练使用办公软件，具备扎实的文稿写作功底，较强的综合分析能力、文字表达能力及各类材料撰写能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-5
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	工程造价岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：土木类、建筑类、管理科学与工程类、审计类相关专业；
4. 工作经历：具备行政事业单位或国有企业工程造价审计工作经历；
5. 专业条件：造价工程师优先；
6. 其他条件：熟悉现行工程计价定额、计量计价规范及相关法律法规，执行能力和独立能力强，工作严谨，责任心强，具有良好的团队合作精神和职业操守；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-6
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	财务会计岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：财务类、审计类、金融学类等相关专业；
4. 工作经历：具备行政事业单位或国有企业会计岗位工作经历；
5. 专业条件：会计初级及以上职称；
6. 其他条件：能独立完成财务工作，熟悉国家财税法律法规，具备扎实的财务专业知识，具备较强的财务分析能力、数据处理能力，能熟练使用各种办公软件，能熟练使用财务软件，具备良好的职业道德、较强的沟通协调能力、专业学习能力、以及较好的表达能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-7
	面向社会
人才招聘
	四川简州空港产融投资发展集团有限公司
	税务专员岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育研究生（含）以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：财政学、税收学、税务、财税、财务审计与税务管理专业；
4. 工作经历：具备行政事业单位或国有企业税务岗位工作经历优先；
5.专业条件：具有税务师执业资格；
6. 其他条件：熟练掌握国家及地方税收法规，具备扎实的税务专业知识和较强的会计知识，熟练掌握常见税务系统，财务软件及系统操作，熟练使用各种办公软件，具备良好的职业道德、较强的沟通协调能力、专业学习能力、以及较好的表达能力；
7. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-8
	面向社会
人才招聘
	简阳市现代工业投资发展有限公司
	融资专员岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：本科及以上学历；
3. 专业：经济学类、财经学类、工商管理类、金融学类、贸易经济类等相关专业；
4. 工作经历：具备行政行政事业单位或国有企业相关领域工作经历；
5. 其他条件：熟悉各类金融产品的专业知识、业务流程以及相关政策法规，具备良好的职业道德和敬业精神，扎实的文字功底，较强的分析研究能力、执行力、沟通能力和风险防范意识；
6. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-9
	面向社会
人才招聘
	简阳市现代工业投资发展有限公司
	营销策划岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：工商管理类、经济与贸易类、经济学类、设计学类相关专业；
4. 工作经历：具备2年以上相关领域工作经历；
5. 其他条件：有较强沟通能力，具备良好的团队合作能力、公关能力和执行力，熟悉业务拓展工作和谈判技巧；具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题；
6. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-10
	面向社会
人才招聘
	简阳市现代工业投资发展有限公司
	营销策划岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：2022年普通高等教育本科及以上毕业生，并取得相应学历学位；
3. 专业：工商管理类、经济与贸易类、设计学类相关专业；
4. 其他条件：有较强沟通能力，具备良好的团队合作能力、公关能力和执行力，熟悉业务拓展工作和谈判技巧；具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题；
5. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-11
	面向社会
人才招聘
	简阳市现代工业投资发展有限公司
	项目管理岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：2022年普通高等教育本科及以上毕业生，并取得相应学历学位；
3. 专业：管理科学与工程类、土木类、建筑类等相关专业；
4. 其他条件具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题，具备较强的沟通协调能力、专业学习能力以及较好的表达能力；
5. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。

	03-12
	面向社会
人才招聘
	四川龙阳天府新区建设投资有限公司
	项目管理岗
1名
	1. 年龄：1987年11月以后出生（35周岁以下）；
2. 学历：普通高等教育本科及以上，并取得相应学历学位；
3. 专业：管理科学与工程类、土木类、建筑类等相关专业；
4. 工作经历：具备2年以上相关领域工作经历；
5. 其他条件：熟悉国家及地方相关法规、政策，熟悉各类施工图、施工管理和施工规范及要求，具备较强的适应能力，能够独立思考、发现和解决问题，具备较强的沟通协调能力、专业学习能力以及较好的表达能力；
6. 无相关法律法规和文件规定的禁入情形。




注：1.不可同时报考2个及以上岗位；
[bookmark: _GoBack]    2.年龄以有效身份证件记载为准；
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