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简阳市人力资源社会保障信息中心招聘编外人员岗位信息表
	岗位代码
	岗位
	聘用人数
	岗位要求
	经费预算

	1
	市人社综合服务中心窗口
	5
	1、 学历要求：大学专科及以上；
2、 专业要求：不限；
3、 年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）

	2
	东溪便民和城运中心窗口
	1
	1、学历要求：大学专科及以上；
2、专业要求：不限；
3、年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）

	3
	禾丰便民和城运中心窗口
	1
	1、学历要求：大学专科及以上；
2、专业要求：不限；
3、年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）

	4
	涌泉便民和城运中心窗口
	1
	1、学历要求：大学专科及以上；
2、专业要求：不限；
3、年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）

	5
	雷家便民和城运中心窗口
	1
	1、学历要求：大学专科及以上；
2、专业要求：不限；
3、年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）

	6
	江源便民和城运中心窗口
	1
	1、学历要求：大学专科及以上；
2、专业要求：不限；
3、年龄要求：35周岁及以下，男女不限。
	4万元/年（包括单位及个人“五险”缴纳金额、基本工资、绩效、其他福利、劳务派遣管理费等全部费用）


注：1.年龄35周岁及以下是指1988年11月4日以后出生（不含1988年11月4日），以有效身份证件记载为准。
2.上述经费预算非薪酬，聘用人员工资以与劳务公司签订的劳动合同为准。
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