附件1              
2025年度公开招聘劳务派遣岗位信息表
	岗位
代码
	岗位
	需求
人数
	任职要求
	
薪资范围
（万元/年）

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	岗位职责
	任职资格
	

	001
	工程管理岗
	1
	35周岁及以下
	本科
及以上学历
	工程管理、工程造价、土木工程等工程类相关专业；

	1.负责对项目进行全面的监督、日常巡查；
2.负责协调处理项目在建过程中的一切事宜，包括质量监督手续、施工许可、现场协调、计量、收方、送审等工作；
3.工程款支付的资料收集、审核及把关；
4.完成领导交办的其它工作。
	1.年龄35周岁及以下；
2.具有本科及以上学历，工程管理、工程造价、土木工程等相关专业；
3.逻辑思维条理清晰，具有较强的沟通能力、协调能力和执行力；
4.熟练使用办公软件（Word/Excel/CAD等常规办公工具）；

	6.00
（试用期
2个月）
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